
 

 

 
 

 
OBJETIVOS: 

Con el presente evento, de carácter interuniversitario, se pretende 
compartir, en el espacio de la “academia”, el valor jurídico-económico de 
la responsabilidad social empresarial y su papel dinamizador en la 
integración en mercado laboral de las mujeres especialmente vulnerables, 
y, por otra parte, una visión social del papel de organizaciones que 
participan activamente, en la ayuda de esas mujeres. 

Estudiosas y estudiosos de esa materia además de representantes de esos 
colectivos participan en este Seminario de intercambio de experiencias 
teórico-práctico. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SEMINARIO SOBRE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y LA 

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: 
UNA VISIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA 

30 de marzo de 2020 
Lugar: ESPACIO VIOLETA 

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
Campus Universitario de Tafira 

ULPGC 
PROGRAMA: 
 
10.00 h: PRESENTACIÓN 
D. Gustavo Santana Martel, Viceconsejero de Empleo del Gobierno de Canarias 
Dra. María del Pino Domínguez Cabrera, Prof.ª (ULPGC) 
 
10.15 h: INTERCAMBIO TEÓRICO: 
“La Responsabilidad Social Empresarial: visión económica y jurídica” 
Dra. Olga González Morales, Prof.ª (ULL) 
Dra. Marta Domínguez Herrera, Prof.ª (ULL) 
Dra. Inmaculada Galván Sánchez, Prof.ª (ULPGC) 
 
11.30 h: INTERCAMBIO PRÁCTICO: 
“Las posibilidades de integración en el mercado laboral de las mujeres  
que sufren violencia de género” 
MODERA: Dra. Carmen Delia Díaz Bolaños, Prof.ª (ULPGC) 
Vicedecana de Trabajo Social 
Dña. Pastora Pérez Calvo, Responsable de Proyectos en Cruz Roja Española 
Dña. Mónica Molina, Responsable del Área Social Sat-Fast. 
Dña. Miriam Montesdeoca, Técnico de Igualdad de UGT Canarias 
 
12.30 h: COLOQUIO 
 
ORGANIZAN: 
Servicio Universitario de Economía Social y Cooperativa (ULPGC) 
Cátedra Caja-Siete de Economía Social y Cooperativa (ULL) 
*se hará entrega del certificado de asistencia 


